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1.) Introdução 
O presente documento reúne informações a serem atualizadas, alteradas ou excluídas do Plano Diretor de 
Tecnologia da Informação (PDTI). Essa tarefa de revisão está prevista no próprio Plano Diretor. Durante o período 
de vigência do Plano houve mudanças na estrutura organizacional do SENAR/AR-PR e processos críticos foram 
redesenhados, um processo natural de toda organização em constante mudança. A primeira revisão visa 
documentar o andamento da execução do planejado, alterando ou atualizando informações importantes, 
assegurando a conformidade do PDTI à realidade e as necessidades da instituição. 
 
 

2.) Correção de prazo 
Em relação ao cronograma original que consta no PDTI houve um atraso na aprovação e publicação do documento. 
A aprovação e posterior publicação no portal institucional ocorreu em 17 de setembro de 2016 e não em julho 
como previsto no cronograma original. Também ocorreram dificuldades na composição dos preços para 
lançamento do edital de licitação na modalidade menor preço pelo comitê de licitações, sendo assim, os planos 
de investimentos foram remanejados para o ano seguinte. 

 
 

3.) Atualização na lista de necessidades 
Com base nos remanejamentos de colaboradores entre as áreas, novas contratações e a abertura de uma nova 
unidade de negócio chamada UPI – Unidade de Projetos e Inovação após a conclusão do Plano Diretor em 
20/07/2016, tornou-se necessário incluir novos equipamentos na lista de necessidades a pedido das áreas. 
 

AREA CATEGORIA SUBCATEGORIA DESCRIÇÃO DAS NOVAS DEMANDAS 
GETEC – GERÊNCIA TÉCNICA INFRA COMPUTADOR Inclusão de 6 computadores. Novos colaboradores. 

NOTEBOOK Inclusão de 3 notebooks. Curso DETRAN. 

ASSESSORIA COMUNICAÇÃO INFRA COMPUTADOR Inclusão de 1 novo computador. Novo colaborador. 

OUTROS Inclusão de 1 novo iMac. 

UPI – UNIDADES PROJETOS E 
INOVAÇÃO 

INFRA NOTEBOOK Inclusão de 6 notebooks e 1 substituição. 

MONITOR Inclusão de 10 monitores. 

GEAD – GERÊNCIA 
ADMINISTRATIVA 

INFRA 
 

COMPUTADOR Inclusão 1 computador. Novo colaborador setor Eventos. 

TABLET Inclusão 12 unidades para premiação programa Agrinho. 

GEPLAN – GERÊNCIA DE 
PLANEJAMENTO 

INFRA DOCK STATION Inclusão de 12 para utilização de notebook com 2 monitores. 

HD SSD Inclusão de 20 unidades para estações de trabalho existentes. 

SUPERINTENDENCIA – 
GABINETE 

INFRA COMPUTADOR Substituição de 2 computadores obsoletos. 

 
 

4.) Atualização plano de investimentos 
Devido aos fatores informados acima os planos de investimentos foram remanejados e alterados, ficando de 
acordo com o que foi solicitado pelas áreas de negócio. 
 

PLANO DE INVESTIMENTOS (2017) VALOR TOTAL 

INF-01 Renovar Desktops (95) R$ 430.440,00 

INF-02 Renovar parque de Impressoras e scanners R$ 101.500,00 

INF-03 Adquirir servidores 3 unidades R$ 205.666,00 

INF-03 Adquirir virtualização 12 maquinas virtuais/softwares e serviços/armazenamento) R$ 310.000,00 

INF-04 Substituir ativos de rede switch (2 switch core fibra 10Gb e 3 de borda com 50p 100/1000/10GB) R$ 91.860,15 
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SFT-02 Adquirir serviços para auxiliar a reestruturar o Sistema de Informações – Gestão de cursos e 
aprendizagem – equipe interna e consultoria 

R$ 68.000,000 

SFT-07 Portal de intranet RH – Senior/Equipe Interna/Consultoria de front End (sharepoint) R$ 22.000,00 

SFT-08 GED – Gerenciamento Eletrônico de Documentos SGQ – TOTVS FLUIG R$ 7.376,72 

SFT-10 Definir e seguir um modelo de desenvolvimento sistemas – equipe interna R$ 0,00 

INF-10 Notebooks corporativos (31), notebook lab. Itinerante (37) e iMac (4) R$ 587.300,00 

INF-10 Licenças software para auxilio desenvolvimento sistemas: Telerik, Linqer, Power Disigner, Itext, 
Lacuna, Balsamiq, Stackify 

R$ 30.000,00 

TOTAL GERAL R$ 1.854.142,87 

 
 

PLANO DE INVESTIMENTOS (2018) VALOR TOTAL 

INF-05 Renovar Rede sem fio (Licenças de software, instalação e configuração, 25 access point 
dual band 802.11 acabgn) 

R$ 187.631,00 

INF-06 Adquirir serviços e equipamentos de fibra ótica para novo barracão de aviário CTA Assis R$ 7.000,00 

INF-10 Adquirir novas licenças de software (System center e Microsoft Datacenter) R$ 135.000,00 

INF-08 Adquirir serviços para auxiliar a implantar novas políticas de Active Directory R$ 8.000,00 

SFT-02 Adquirir serviços para auxiliar a reestruturar o Sistema de Informações – Gestão de 
cursos e aprendizagem – equipe interna e consultoria 

R$ 204.000,000 

SFT-06 EAD - Acompanhamento das diretrizes segunda a atividade fim – equipe interna e 
consultoria (integração com o sistemas internos) 

R$ 0,00 

GOV-01 Adquirir serviços para auxiliar a desenvolver e promover a gestão e a governança de TI, 
modelo de boas práticas. 

R$ 35.000,00 

INF-07 Adquirir novo nobreak para o Datacenter. R$ 74.000,00 

TOTAL R$ 650.631,00 
 
 

PLANO DE INVESTIMENTOS (2019) VALOR TOTAL 

INF-06 Adquirir novos Links de internet redundantes (mensal) – Sede, CTAs e CD R$ 6.000,00 

INF-10 Implementar serviços de monitoramento e inventário de hardware e software, ativos 
de rede e links. System Center e CACTI – Equipe interna 

R$ 0,00 

SFT-01 Desenvolver Sistema de Gestão de Projetos – equipe interna R$ 0,00 

SFT-04 Reestruturar o Sistema de Arrecadação – equipe interna R$ 0,00 

SFT-02 Adquirir serviços para auxiliar a reestruturar o Sistema de Informações – Gestão de 
cursos e aprendizagem – equipe interna e consultoria 

R$ 51.000,000 

SFT-05 Desenvolver um Sistema de Gestão de Resultados – equipe interna R$ 0,00 

SFT-09 Adquirir serviços ou software para remodelar Gestão de Contratos e assinatura 
eletrônica – (equipe interna e consultoria/software) 

R$ 7.000,00 

SFT-03 Implementar sistema de BI e relatórios para os sistemas ERP – TOTVS e Novo Sistema 
de informações. 

R$ 55.000,00 

TOTAL R$ 119.000,00 
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5.) Posicionamento sobre os resultados do PDTI 2016-2019 até o mês de julho de 2017: 
 

DESCRIÇÃO STATUS 

Renovar parque de computadores. 90 % 

Renovar parque de Impressoras e scanners. 10 % 

Adquirir servidores de rede. 50 % 

Adquirir siftware de virtualização (softwares, serviços e armazenamento) 50 % 

Substituir ativos de rede. 50 % 

Adquirir serviços para auxiliar a reestruturar o Sistema de Informações – Gestão de cursos e aprendizagem. 100 % 

Portal de intranet RH – Senior e equipe Interna. 10 % 

GED – Gerenciamento Eletrônico de Documentos. 80 % 

Definir e seguir um modelo de desenvolvimento sistemas – equipe interna. 100 % 

Troca de Notebooks corporativos, notebooks laboratório Itinerante e iMac. 10 % 

Adqurir Licenças de software para auxilio desenvolvimento sistemas. 95 % 

 
 

6.) Siglas e documentos de referência: 
 INF– Demanda de ações planejadas de Infraestrutura, do PLANO-DIRETOR-DE-TI_V6 página 37. 

 SFT –Demanda de ações planejadas de Software, do PLANO-DIRETOR-DE-TI_V6 página 37. 

 http://www.sistemafaep.org.br/wp-content/uploads/2016/10/PLANO-DIRETOR-DE-TI_v6.pdf 

 http://www.sistemafaep.org.br/wp-content/uploads/2016/10/Resol-012-PDTI.pdf 
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