SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
Administragdo Regional do Estado do Parané

SENAR

PARANA

SJSTEMA FAEP.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE

EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIGOS DE TREINAMENTO N° 01/2016

O SENAR - PR SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL -
Administracdo Regional do Estado do Parana, com sede a Rua Marechal

Deodoro, 450 - 16° andar - Curitiba - Parana torna publico a quem interessar

possa que realizara

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS‘_JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE
E ,REINAM.ENTO o ROGRAMA HERDEIROS DO CAMPO

 DISPOSICOES GERAIS

1.1 — O presente Edital objetiva estabelecer as normas para Credenciamento de

Pessoas Juridicas para realizagdo de cursos e treinamentos relacionadas ao
PROGRAMA HERDEIROS DO CAMPO, conforme estabelecido neste Edital e

em seus Anexos.

1.2 — O PROGRAMA HERDEIROS DO CAMPO visa

o treinamento para

capacitacao de familias produtoras rurais. O objetivo principal do treinamento &

despertar a familia produtora rural para a importancia do planejamento sucessorio

nas dimensdes. propriedade, familia e empresa. Essa capacitagcao envolve, no

minimo, trés dimensdes: juridica, econdmica/administrativa,

psicolégica/relagbes

sociais e familiares. Tais dimensdes precisam ser trabalhadas de modo

interligado para que o programa cumpra com seu objetivo principal.

1.3 — A descricdo pormenorizada das atividades relacionadas ao PROGRAMA

HERDEIROS DO CAMPO constam do ANEXO |I.
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disposto no art. 92, inciso Xll, do Regulamento de Licitacdes e Contratos do
SENAR, publicado no Diério Oficial da Uniao em 16/9/98 e aprovado pelo TCU -

Deciséo n° 461/98, e ainda, segundo os termos deste regulamento.

1.5 — Os trabalhos de credenciamento serdo conduzidos pela Geréncia Técnica
do SENAR-PR.

1.6 — Somente poderao ser credenciadas empresas do ramo pertinente ao objeto
da prestacdo de servigos, verificAvel por intermédio de seus atos constitutivos
(estatuto ou contrato social em vigor), e que satisfagam as condicoes

estabelecidas neste Edital e na Legislacao vigente.

1.7 — N&o sera efetuado cadastramento de EMPRESAS INDIVIDUAIS, MEI ou
EIRELI.

1.8 — A documentac&o de habilitagdo prevista neste Edital devera ser enviada por
Correios, para o seguinte enderego: Rua Marechal Deodoro, 450 — 17 ° andar
CEP: 80.010-010 — Curitiba/Parana, com a identificagcdo ‘CREDENCIAMENTO n°
001/2016’.

1.10 — O SENAR-AR/PR né&o se responsabiliza por solicitagéo de inscricdao nao
recebida por motivos greve dos Correios, extravio de documentos, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a entrega da documentacéo via

postal.

1.11 — Todas as informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade da pessoa juridica, dispondo o SENAR-AR/PR do direito de
excluir deste processo de credenciamento aquele ndo preencher os dados L
solicitados de forma completa e correta. :

Rl
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1.12 — PRAZO PARA O ENVIO DOS DOCUMENTOS DE INSCRIGAO: Até
03/12/2016

" 2. CONDIGOES DE CREDENCIAMENTO

2.1 — Somente poderéo credenciar-se e prestar servicos ao SENAR-PR pessoas
juridicas legalmente constituidas no Pais, operando nos termos da legislagao
vigente, cuja finalidade e ramo de atuagdo estejam em consonancia com 0

presente Regulamento.

2.2 — O credenciamento podera ser solicitado por empresas que possuam 0O

seguinte quadro técnico/profissional:

a) Pelo menos um profissional com formag&o superior em Administragao
de Empresas, Economia ou Ciéncias Agrarias e pelo menos um
profissional com formagé&o superior em Psicologia ou Pedagogia.

E possivel que um mesmo profissional possua todas as qualificacoes

exigidas (por exemplo: profissional com formagao superior em Economia

e Psicologia com especializagdo em Administragcdo de Empresas ou
profissional com formagao superior em Administragao de Empresas com
especializacdo em Psicologia ou Desenvolvimento Humano), desde que
demonstre a experiéncia/qualificacdo exigida no ANEXO Il do presente
Edital.

Da mesma forma, a empresa podera indicar tantos profissionais quantos
desejar desde que os seus perfis sejam compativeis com aqueles
definidos no ANEXO Il deste Edital.

ou

b) Pelo menos um profissional com formagéo superior em Administracao =7
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de Empresas, Economia ou Ciéncias Agrarias e pelo menos um
profissional com formagéo superior em Psicologia, Pedagogia e pelo
menos um profissional com formagéo superior na Area Juridica.

E possivel que um mesmo profissional possua todas as qualificacdes
exigidas (por exemplo: Economia e Psicologia e Direito), desde que
demonstre a experiéncia/qualificacao exigida no ANEXO Il do presente
Edital.

Da mesma forma, a empresa podera indicar tantos profissionais quantos
desejar desde que os seus perfis sejam compativeis com aqueles
definidos no ANEXO Il deste Edital.

2.21 - Asempresas que se enquadrarem na alinea ‘a’ do item 2.2 serdo
credenciadas na modalidade “Herdeiros do Campo — 60 horas”. As
empresas que se enquadrarem na alinea ‘b’ do item 2.2 serdo credenciadas
na modalidade “Herdeiros do Campo - 68 horas”.

a) A Empresa credenciada na modalidade “Herdeiros do Campo 60
horas”, por ndo apresentar profissional com formacédo superior na érea
juridica, ndo podera ministrar o treinamento do Programa Herdeiros do
Campo de forma completa (68 horas), de modo que ficard responsavel
apenas pelos encontros que ndo exijam a atuagdo deste profissional. O
encontro que requer a atuag&o de um profissional na &rea juridica seré
ministrado por um profissional indicado pelo SENAR/PR. Em razé&o disso,
essa empresa nao recebera pela carga horédria total do curso, mas
apenas pela carga horéria relativa aos encontros que ministrar.

b) A Empresa credenciada na modalidade “Herdeiros do Campo 68
horas”, apresentara profissional com formagé&o superior na érea Juridica
e, portanto, ministrara o treinamento do Programa Herdeiros do Campo
de forma completa, de modo que ficar4d responsével por todos os L
encontros. Em razéo disso, essa empresa recebera pela carga horaria —
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total do curso.

2.2.2 Somente sera aceito o credenciamento de pessoas juridicas e cujos
profissionais indicados sejam sécios ou possuam vinculo empregaticio com

a empresa.

2.3 - A participagao neste Credenciamento implica na aceitagao integral e irrestrita

das condigbes estabelecidas neste Edital.

2.4 - Impedimentos: sera vedada a participacao de empresas quando:

a) Tenham sofrido penalidades resultantes de contratos firmados
anteriormente com o SENAR ou com o Sistema “S” (SENAI, SESC, SESI,
SENAC, SEST, SEBRAE, SENAT) e com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo;

b) Possuam algum dirigente, gerente, sécio ou responsavel técnico que
seja dirigente ou empregado do SENAR-PR.

c) Possuam vinculo de dedicagéo exclusiva com instituicdes publicas,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei.

d) Nenhum profissional podera participar do presente credenciamento por

indicagéo de mais de uma pessoa juridica.

241 - Poderdo ser credenciados, para prestar servicos ao SENAR-
AR/PR, ex-empregados e ex-ocupantes de funcées de confiangca de
assessor, gerente e diretor do SENAR-AR/PR, observado o prazo minimo
de caréncia de 06 meses contados da data da demiss&o ou do término do

mandato.

2.5 - PROCEDIMENTOS PARA SELEGCAO DE INSTRUTORES

2.5.1 - Os profissionais das empresas credenciadas passaréo por processos
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de treinamento e/ou reciclagem da metodologia do SENAR-AR/PR e
avaliagdo. Esse procedimento € obrigatorio e imprescindivel para a
efetivacdo dos Contratos e sera realizado nos termos previsto neste

instrumento.

2.5.2 - O credenciamento observara as seguintes fases:
a) 12 Fase - Inscricao de Pessoas Juridicas;
b) 2° Fase — Selecdo das empresas por analise dos curriculos dos
profissionais por elas indicados (analise documental da experiéncia dos
profissionais indicados empresa candidata);
c) 3°Fase - Capacitagao técnica e pedagdgica (02 Etapas).

2.5.3 - Cada fase observara o seguinte:

a) 12 Fase - Inscricdo de Pessoas Juridicas: Os interessados
deverao enviar os documentos relacionados no item 2.6 os quais serao
avaliados pelo SENAR-AR/PR.

b) 2°Fase - Sele¢do das empresas por analise dos curriculos dos
profissionais por elas indicados (analise documental da experiéncia
dos profissionais indicados pela empresa candidata): Esta etapa ~
consiste na analise dos documehtos comprobatorios das informagdes
contidas no curriculo apresentado. A analise técnica desta fase sera
efetuada a partir do recebimento dos documentos no SENAR-AR/PR
conforme segue:

i) Curriculo profissional, apresentado de acordo com o0 modelo do

ANEXO IV;

ii) Documentos que comprovem a experiéncia técnica exigida

conforme perfis descritos no ANEXO Il (Quadro de perfis e -

- PAN
atribuicbes para instrutores): certificados de aulas/palestrasév_-
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proferidas, carteira de trabalho (pagina de identificacéo juntamente
as paginas que comprovem a admissao, o desligamento e a fungéo
ocupada), contratos de prestacao de servigos/ notas fiscais cujos
servigos e nome do profissional estejam especificados, atestado(s)
ou declaragcao(bes) referente(s) as experiéncias relatadas,
fornecido(s) pelo(s) cliente(s) atendido(s), apresentado(s) em papel
timbrado (se nao houver papel timbrado, no documento devera
constar o carimbo com o CNPJ da empresa), identificado(s) e
assinado(s), com nome legivel da pessoa responsavel por sua
emissao e fungao que exerce, comprovando que o trabalho foi
executado, indicando titulo do servigo prestado, periodo e resultado
obtido;

b.1) A apresentacdo da documentacdo comprobatéria das
informacgées contidas no curriculo do instrutor ndo garante sua
classificacao para a préxima fase.

b.2) O resultado da 2° Fase sera publicado no site do SENAR-
AR/PR ((www.sistemafaep.org.br/senarpr), de acordo com o
Cronograma do ANEXO V.

c) 3° Fase — Capacitacao técnica e pedagodgica (02 etapas): As
empresas aprovadas nas fases anteriores deverdo necessariamente
participar de uma capacitagao técnica e pedagogica, que envolva todos
os profissionais da empresa indicados neste edital e que irdo prestar os
servigos. A capacitagao sera realizada em duas etapas: (i) técnica e (ii)
pedagogica/metodolégica.
(i) O treinamento técnico sera desenvolvido de acordo com aplicagao
do programa a campo, com duragao de 36 horas/aula, distribuidos

em 04 dias, (sendo 09 horas diarias de trabalho). G
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c.1) O treinamento técnico € uma etapa eliminatéria. O
candidato sera avaliado e se ndo obtiver o resultado minimo
serd eliminado, nado podendo participar do treinamento
pedagogico

c.2) O aproveitamento dos participantes no curso sera
condicionado a avalia¢ao da frequéncia, participagcao, postura e
habilidade para ministrar cursos e assimilagédo do conteudo.
c.3) A avaliagdao sera individual e ocorrera por meio da
observacao de diferentes competéncias demostradas durante a
participacao do proponente e ainda da aplicagéo de um teste de
conteludo a ser ministrado durante o treinamento, cuja nota
minima devera ser de 8,0.

c.4) Havera um intervalo entre a etapa do treinamento técnico
e a etapa do treinamento pedagégico/metodoldgico.

c.5) Os resultados do aproveitamento dos participantes serao

publicados no site do SENAR-AR/PR
(www.sistemafaep.org.br/senarpr), de acordo com o
Cronograma do ANEXO V.

c.6) As empresas ficarao responsaveis pelas despesas de
locomogao, alimentagao e hospedagem dos seus profissionais
para essas capacitacoes.

c.7) Se um dos profissionais indicados pela empresa nao
obtiver a aprovagdo necessaria, podera inviabilizar o

credenciamento da empresa.

(i) O treinamento pedagogico/metodologico sera desenvolvido de
acordo com as normas estabelecidas na série metodolégica do
SENAR, e tera duragao de 40 horas/aula, distribuidas em 5 dias
letivos.
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26 - DAS CONDI(}C)ES DE INSCRIQAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO

2.6.1 — Para participar do processo de credenciamento, as empresas
interessadas deverao enviar via Correios, até o dia 03/12/2016, as seguintes

informagdes sobre a empresa:

a) Razao social;

b) Endere¢o completo;

c) Telefone da empresa e/ou de seus sécios:

d) Copia do Contrato Social ou Estatuto (O objeto social da empresa

devera permitir a prestacédo de servigos de relacionados a treinamento e

capacitagao (ministrar eventos, cursos ou palestras) ou similar);

e) CNPJ;

f)  Relagéo dos profissionais aptos a prestar os servicos ao SENAR/PR:
g) Curriculo dos profissionais que prestardo os servicos, conforme
modelo do ANEXO |V

h) Documentos que comprovem a experiéncia técnica exigida
conforme perfis descritos no ANEXO Il (Quadro de perfis e atribuigbes
para instrutores): certificados de aulas/palestras proferidas, carteira de
trabalho (pagina de identificagéo juntamente as paginas que comprovem
a admissao, o desligamento e a fungao ocupada), contratos de prestacéo
de servigos/ notas fiscais cujos servicos e nome do profissional estejam
especificados, atestado(s) ou declaragdo(6es) referente(s) as
experiéncias relatadas, fornecido(s) pelo(s) cliente(s) atendido(s),
apresentado(s) em papel timbrado (se nao houver papel timbrado, no
documento deveré constar o carimbo com o CNPJ da empresa),
identificado(s) e assinado(s), com nome legivel da pessoa responsavel
por sua emisséo e fungédo que exerce, comprovando que o trabalho foi
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executado, indicando titulo do servigo prestado, periodo e resultado
obtido;

i) Aomenos 01 atestado de capacidade técnica, emitido por cliente da
empresa candidata ao credenciamento, onde reste demonstrada a
prestacdo de servicos semelhantes aos previstos neste Edital e o
atendimento satisfatério quanto ao cumprimento de prazos e qualidade.
Nesse(s) atestado(s) deverd constar o nome completo, endereco e
telefone da pessoa que o emitiu. Esses atestados estardo sujeitos a
confirmacéo pelo SENAR/PR.

2.7- DAS CONDIGOES DE CREDENCIAMENTO DA PESSOA JURIDICA

Apos realizagéo das trés fases do credenciamento (indicadas no item 2.5) seréo
credenciadas todas as empresas que tenham obtido a aprovacdo em todas as
fases, desde que enviem ao SENAR-AR/PR a documentagéo prevista neste item.
E obrigatério o envio de TODOS os documentos ao SENAR-AR/PR para ser
efetuado o cadastro;

2.7.1 - DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
Para fins de credenciamento, apds a fase de capacitagio as empresas
interessadas deverao apresentar ao SENAR-PR os seguintes documentos:
a) Cadastro da Empresa preenchido;
b) Fotocdpia da Cédula de Identidade e CPF do(s) responséaveis legais
pela empresa;
c) Certidoes Negativas de Débito: FGTS, Contribuicbes Previdenciarias,
Tributos Federais e ISS.
d) Prova do vinculo, empregaticio ou societario, dos instrutores com a
empresa:
i) Vinculo empregaticio: comprovado através de fotocopia autenticada ;Q
da CTPS (folha de identificagdo e folha onde consta o registro) e da C’(
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folha de registro de empregado (empresa). O registro deve ser de
fungao/cargo compativel com a natureza do servigo a ser prestado.
if) Vinculo Societario: através do Ato Constitutivo (Estatuto, Contrato

Social/alteracdes contratuais).

3 - DAS CONDIGOES DA CONTRATAGCAO DOS SERVIGOS

3.1 - Apds o cumprimento das etapas anteriores, sera realizado o credenciamento
da empresa e emitido o Contrato de Prestagdo de Servigos Especializados, no
prazo de até 30 (trinta) dias. O SENAR-PR liberara o agendamento de cursos
para a empresa depois que houver a devolugdo do contrato assinado.

3.2 — O Contrato tera vigéncia, via de regra, até o ultimo dia Gtil do ano
correspondente, podendo, a critério do SENAR-PR, ser prorrogado. As
obrigagbes do SENAR-PR e da Empresa Contratada serdo as descritas no
instrumento do contrato e no Manual de Prestagéo de Servicos de Treinamento
elaborado pelo SENAR-PR e que estd disponivel para consulta no site do
SENAR/PR.

3.3 — O SENAR-PR remunerara os servicos prestados mediante depésito em
conta-corrente bancaria em nome da empresa contratada. O valor da hora-aula a
ser paga pelo SENAR-AR/PR ¢ de R$115,00 (Cento e quinze reais)

3.4 — Quando for necessario, o SENAR-PR promovera cursos de reciclagem dos
instrutores.

3.5 — A auséncia do profissional indicado pela empresa implica na suspensao do /9
¢

/ol
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credenciamento do mesmo na modalidade do curso alvo da reciclagem.
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3.6 — Despesas com alimentagéo, transporte e hospedagem dos profissionais
envolvidos na prestacéo dos servigos, se existentes, correrdo por conta das
empresas contratadas, salvo disposi¢do em contrario, expressa e por escrito,
emanada do SENAR-AR/PR.

3.7 — O credenciamento ou a assinatura do Contrato pelas partes nao estabelece
obrigacdo do SENAR-AR/PR de efetuar qualquer solicitacdo de prestacao de
servigcos a Credenciada, assim como nao estabelecera a Credenciada qualquer
exclusividade ou reserva de mercado, que podera atender a tantos outros clientes
quantos busquem os seus servigos. Vale dizer, a efetivagdo do credenciamento
ou assinatura do contrato ndo garante a imediata utilizacdo dos servigos
profissionais, fato que ocorrera tdo-somente quando da real necessidade e/ou
interesse do SENAR-AR/PR na execugao dos servigos.

3.8 — A Credenciada nao podera utilizar em hipétese alguma, fora da execucgao
do Contrato em referéncia, a marca SENAR-PR ou qualquer material

desenvolvido pelo mesmo, assim como os dados cadastrais a que tenha acesso.

3.9 — Somente poderédo prestar servigos pela credenciada os profissionais que

forem aprovados em processo de capacitagdo ministrado pelo SENAR-AR/PR.

4 - DISPOSICOES FINAIS

4.1 — Todas as empresas, e seus profissionais, que atenderem as condicdes
deste Regulamento poderdo ser credenciadas a prestar servicos ao SENAR-
AR/PR.

4.2 — A qualquer tempo podera ser cancelado credenciamento da empresa que

descumprir suas obrigacdes contratuais.
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4.3 — Sera de exclusiva responsabilidade das empresas contratada o0 pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios e demais encargos referentes aos seus
funcionarios e prepostos, envolvidos na prestagdo dos servigos contratados pelo
SENAR-AR/PR.

4.4 — A participagdo no processo de credenciamento importara na aceitagao
integral e irretratavel das normas contidas neste Edital.

4.5 — Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo de Licitagao, com

base na legislagao pertinente.

4.6 — Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer davidas e

julgar possiveis agdes decorrentes do presente Edital.

Curitiba, 14 de outubro de 2016.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
Administragdo Regional do Parana
Eduardo Gomes de Oliveira
Gerente Técnico

De acordo.

Humberto Malucelli Neto
Superintendente
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ANEXO |
PROGRAMA HERDEIROS DO CAMPO
1 - SERVICO A SER PRESTADO:

Treinamento para capacitagao de familias produtoras rurais.

2 - OBJETIVOS:

Objetivo do curso: Despertar a familia produtora rural para a importancia do
planejamento sucessorio nas dimensdes: propriedade, familia e empresa.
Objetivo da familia participante: Agir de forma sinérgica no ambiente familiar

para implantagao do plano de agéo.

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO/ CARGA HORARIA /
PROFISSIONAIS
A carga horaria maxima total do treinamento & 68 horas, distribuida da seguinte

forma:

3.1 - Sensibilizacao

Apresentacao do Programa para familia.
Carga horéria: 04 horas
Formacgéo profissional necesséaria do Instrutor: Administragao de Empresas,

Economia ou Ciéncias Agrarias.

3.2 - 1° Encontro:

)

- : C
Sucessao e Governanga nas empresas rurais
ZoR - AN

£, 7

+ Familia X Negécio; 2 8
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/ " Ess0n
/ 14

ST

+ Distingcao entre herdeiros e sucessores;
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* Aspectos juridicos do Direito das Sucessées:

* Planejamento Sucessorio, transferéncia do patriménio, modos e
tributos incidentes;

+ Governang¢a na empresa rural familiar.

Carga horéria: 08 horas
Formagéo profissional necessaria do Instrutor: Area Juridica

3.3 - 2° Encontro:

Viséo estratégica e indicadores econémicos nas empresas rurais
. Interesses da familia x interesses do negécio;
. Gestéo x Gestor;
. Elaboracéo e entendimento do planejamento estratégico (plano de
acgao);
. Ferramentas de gestéo;
. Indicadores econdmicos.

Carga horéria: 08 horas

Formagéo profissional necesséria do Instrutor: Administragao de Empresas,

Economia ou Ciéncias Agrarias.

3.4 - 3° Encontro
Custos de producéo e formacao dos pregos agropecuarios
. Especificidades do setor agropecuario;
. Gestao de custos de produgéo;
. Formagéo dos pregos agropecuérios; :
«  Estratégias de comercializagao; *&(/
. Associativismo.

Carga horéria: 08 horas
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Formagé&o profissional necessaria do Instrutor: Administragéo de Empresas,
Economia ou Ciéncias Agrarias.

3.5 — 4° Encontro

Mediacao de conflitos e construgao de confianga
. O comportamento humano e a gestdo emocional dos negdcios;
. Identificagdo de crengas e valores dos atores envolvidos no
processo;
. A importancia da atitude ganha/ganha na resolugao dos conflitos;
. O processo decisoério e a solugao de problemas;
. O processo de comunicagao e flexibilidade para acordos;

. A construgao da confianga no processo decisorio.

Carga horéria: 08 horas

Formacgéo profissional necessaria do Instrutor: Psicologia ou Pedagogia.

3.6 — 5° Encontro

Aprendizado e pratica
. Dinamica Vivencial: “O JOGO DA FAZENDA",
. Plano de A¢ao;
. Conceito e Pratica;

. Avaliacao do treinamento e Agdes Futuras.

Carga horaria: 08 horas
Formacgéo profissional necessaria do Instrutor: Psicologia ou Pedagogia.

—
3.7 - Orientacdo do plano de acao ( “(» _./
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Orientagoes por familia do plano de acao

Carga horaria de cada orientagdo: 02 horas/familia

Carga horéria total (conforme participagdo/agendamento): 24 horas
Formagé&o profissional necessaria do Instrutor: Profissionais de quaisquer
das areas de atuacao citadas nos outros médulos poderdo ser considerados
aptos a realizar a Orientagdo do Plano de acdo, apds passar pela
capacitagcdo técnico/metodoldégica e pedagdgica a ser ministrada pelo
SENAR/PR.

4 — MUNICIPIOS ENVOLVIDOS: Municipios do Estado do Parana.
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ANEXO I

QUADRO DO PERFIL E ATRIBUIGOES PARA INSTRUTORES

Area de atuagio

Formacgao

Habilidades com e sem comprovagoes

Juridica
(Legislagao aplicada ao
direito civil, familia,
sucessoes, tributario e

governancga)

Direito
(Comprovar com
certificado de
conclusdo de Curso)

¢ Experiéncia comprovada na area de
Direito Civil, especialmente familia e
sucessoes;
¢ Habilidade para contextualizar e aplicar a
legislagao a realidade rural (comprovar
experiéncia com o setor rural);
o E desejavel conhecimento sobre
aplicagédo do Ciclo de Aprendizagem
Vivencial (CAV) ou outras atividades de
vivéncia em grupo (se existente,
comprovar por meio de certificados de
cursos e/ou experiéncias com palestras,
cursos, seminarios, participagao de
grupos, entre outros eventos

relacionados).

Administrativa
(Gestéao de custos/
Planejamento/
Administragéo/ Mercado
Futuro/Formacao de
preco /Orientagdo para
alunos/ Jogos
educacionais)

Administragéo/
Economia/ Ciéncias
Agrarias
(Comprovar com
certificado de
conclusao de Curso)

e Experiéncia comprovada em trabalho
com grupos, desenvolvimento humano e
similares;
e E desejavel conhecimentos sobre
Andragogia;
e Conhecimento comprovado na area de
gestao rural,
e E desejavel conhecimento e habilidade

para aplicagao sobre o Ciclo Vivencial de

——_
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Aprendizagem (CAV);

Pedagégica/Psicolégica
(Mediagao de conflitos/
Interagé@o entre geragdes/
Desenvolvimento

humano)

Psicologia ou
Pedagogia
(Comprovar com
certificado de

concluséo de Curso)

e Experiéncia comprovada em trabalho

com grupos, relacionamentos,
desenvolvimento humano e similares;
E desejavel conhecimento no ideograma
CHA (conhecimento — habilidade —
atitude);
Desejavel habilidade em interagir com
grupos;
E desejavel conhecimento e habilidade
para aplicagao sobre o Ciclo Vivencial de
Aprendizagem (CAV);
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SENAR ;
PARANA
ANEXO Il
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO (N3o incluir informagdes além das
solicitadas)
Inscrigao para INSTRUTORIA: =
\Empresaiti = e
‘Objeto Social:: 1 * |CNPJ : |
Exmail: s s
iVVebsitelit il
‘Telefone:
Endereco: | | Bairro: |
Municipio: [UF:] |CEP:]|

Area de Atuacao:

Lista de nomes dos profissionais e formacgao:

Especificar os documentos:

APROVAGAO[ ] si__] NAQ_] DATA: __ /|

Assinatura Comissao de Avaliagao

Rua Marechal Deodoro, 450 - 16° andar - Fone: (41) 2106-0401 - Fax: (41) 3323-1779 - 80010-010 - Curitiba - Parons

www.sistemafaep.org.br - senarpr@senarpr.org. br



V SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL

SENAR

PARANA

Administragdio Regional do Estado do Parana

SISTEMA FAEP.

| = Dados Pessoais
Nome:
Identificagao
E-mail

RG.:

CPF:

Data Nascimento: /

ANEXO IV
MODELO DE CURRICULO

Naturalidade:

Il - Formagao Académica
Pés-Graduacao:

Superior:

Nivel Médio:

Nivel Fundamental:

Contatos: Fone, celular,

Enderego Completo:

CEP:

Cidade:

Ill - Experiéncia Profissional (ordem cronolégica decrescente)

IV — Cursos de Aperfeigoamento
V - Trabalhos Publicados
VI - Atestados de Capacidade Técnica

VIl - Informagdes Adicionais

Observacado: Anexar todos os documentos comprobatérios de Formacéo
Académica, Experiéncias, Cursos, Trabalhos Publicados e Atestados de

Capacidade Técnica, no ato da inscri¢ao.

/.721 * &
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ANEXO V
CRONOGRAMA
FASE Datas
Inscrigao das Pessoas Juridicas Até 03/12/2016
Selegao de Empresas 07 a 20/12/2016
Resultado da Selegéo 21/12/2016
Treinamento Técnico 24 a 27/01/2017
Resultado 01/02/2016
Treinamento Pedagdgico 06 a 10/02/2017
Resultado FINAL 13/02/2017
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