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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE TREINAMENTO N° 002/2023

O SENAR AR/PR, SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL -
Administracao Regional do Estado do Parana, com sede na Rua Marechal
Deodoro, 450 - 16° andar - Curitiba - Parana torna publico, a quem interessar,

que realizara

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TREINAMENTO NA FORMAGAO PROFISSIONAL RURAL
EM CURSOS NA AREA DE AVICULTURA:

A) Elétrica e automacao para aviarios

B) Manutencgao basica de equipamentos para aviario

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: todos os municipios do
Parana, conforme demanda e convocacgao.

PRAZO PARA INSCRIGAO NESTE EDITAL: Até 10/04/2023

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Edital objetiva estabelecer as normas para Credenciamento de
Pessoas Juridicas para prestacédo de servigos de instrutoria em cursos e
treinamentos relacionados as etapas elétrica e automacgao para aviarios
e manutencdo basica de equipamentos para aviario, conforme

estabelecido neste Edital e em seus Anexos.

1.2 Objetivo da etapa: o treinamento ira capacitar o produtor rural para manter

um aviario em condigoes adequadas de funcionamento.




1.3 A descrigdo detalhada das atividades relacionadas a etapa consta no
ANEXO I.

1.4 O credenciamento da empresa e a contratagdo subsequente se regerao de
acordo com o disposto no art. 9°, inciso XlI, do Regulamento de Licitagdes
e Contratos do SENAR, publicado no Diario Oficial da Unido em 16/9/98 e
aprovado pelo TCU — Decisédo n° 461/98 e, ainda, segundo os termos deste
Edital.

1.5 Os trabalhos de credenciamento serdo conduzidos pelo Departamento
Técnico do Sistema FAEP/SENAR AR/PR. O acompanhamento de todas

as etapas do credenciamento sera de inteira responsabilidade dos

interessados, que dever&do tomar ciéncia dos resultados de cada etapa,

convocagbes e andamento do processo pelo sifte do SENAR AR/PR

(http://www.sistemafaep.org.br/editais).

1.6 Fica assegurado ao SENAR AR/PR o direito de revogar ou anular, no todo
ou em parte, este Edital de Credenciamento, sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensacéo as

pessoas juridicas inscritas.

1.7 A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e

irrestrita das condigdes estabelecidas neste Edital.

2. DAS FASES E DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO NESTE
EDITAL

21 O processo de credenciamento sera realizado de acordo com as

seguintes etapas eliminatérias:

2.1.1 12 FASE — INSCRICAO DE PESSOAS JURIDICAS:




21141

2.1.1.2

2113
211.4

21.1.5

21.1.6

As inscricbes para este Edital deverdo ser feitas através do
preenchimento do Formulario de Inscrigdgo — ANEXO Il (formulario
disponivel para download no site:
https://www.sistemafaep.org.br/editais-senarpr/

Apébs preencher o Formulario de Inscricdo em arquivo de Word
(.doc), as empresas deverdo salva-lo no formato PDF, antes do
envio ao SENAR AR/PR. No mesmo ambiente de divulgacao deste
Edital, havera um link para upload de documentos em PDF (EDITAL
DE CREDENCIAMENTO 002/2023). Além desse Formulario de
Credenciamento, deverdo ser enviados os demais documentos
solicitados no item 2.1.1.6.

Prazo para inscrigdo neste edital: Até 10/04/2023.

A inscricao podera ser solicitada por empresas que possuam em seu
quadro profissionais com formagéo e experiéncia na forma definida
no ANEXO Il deste Edital. A empresa podera indicar tantos
profissionais quanto desejar, desde que os seus perfis sejam
compativeis com aqueles definidos no ANEXO II.

Somente sera realizado o credenciamento de pessoas juridicas e
cujos profissionais indicados sejam sécios ou possuam vinculo
empregaticio com a empresa.

Juntamente com a Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida, as
interessadas deverdo enviar, através de upload, os seguintes
documentos:

a) Curriculos de seus profissionais a serem credenciados para a
prestacéo dos servigos, apresentados de acordo com o modelo do
ANEXO IV.

b) Documentos que comprovem a experiéncia técnica exigida

conforme perfis descritos no ANEXO Il (Quadro do perfil e




211.7

21.1.8

atribuicdes para instrutores), tais como:
= Certificados de aulas/palestras proferidas, carteira de
trabalho (pagina de identificagéo juntamente as paginas que
comprovem a admissdo, o desligamento e a funcdo
ocupada);
= Contratos de prestacdo de servigos/notas fiscais cujos
servigos e o nome do profissional estejam especificados;
= Atestado(s) ou declaragéo(6es) referente(s) as experiéncias
relatadas, fornecido(s) pelo(s) cliente(s) atendido(s),
apresentado(s) em papel timbrado (se nao houver papel
timbrado, no documento devera constar o carimbo com o
CNPJ da empresa), identificado(s) e assinado(s), com nome
legivel da pessoa responsavel por sua emisséo e funcéo que
exerce, comprovando que o trabalho foi executado, indicando
titulo do servico prestado, periodo e resultado obtido;
= Outros documentos aptos a comprovar a experiéncia exigida.
c) Termo de ciéncia e autorizagdo para tratamento de dados

pessoais.

Somente poderéo ser credenciadas empresas do ramo pertinente
ao objeto da prestacdo de servigos (cursos, treinamentos,
palestras, ensino, capacitacéo, instrutoria, entre outros), verificavel
por intermédio de seus atos constitutivos e/ou CNAE constante no
Cartdo CNPJ e que satisfagam as condicdes estabelecidas neste

Edital e na Legislacao vigente.

VEDAGOES A PARTICIPAGAO NESTE EDITAL:
a) Nao se contratara EMPRESAS INDIVIDUAIS,
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, EMPRESA
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INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI ou
COOPERATIVAS.
b) Nao poderao participar do credenciamento as empresas que
estejam inadimplentes com qualquer 6rgao da Administragéo
Pulblica, direta ou indiretamente, bem como aquelas a quem
tenham sido aplicadas quaisquer das penalidades previstas no
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAR, além de
outros impedimentos previstos neste Regulamento.
c¢) E vedada a participacdo de empresa que:
= Possua algum dirigente, gerente, sécio ou responsavel técnico
que seja ocupante de cargo de diregdo, chefia,
assessoramento, conselheiro ou empregado do SENAR
AR/PR;

= Possuam dirigente, gerente, s6cio ou responsavel técnico que
tenha relacdo de cbnjuge, companheiro ou parentesco em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
terceiro grau, inclusive, com ocupante de cargos de diregéo,
chefia, assessoramento ou conselheiro do SENAR AR/PR;

= Possuam dirigente, gerente, sécio ou responsavel técnico que
tenha relacdo de cdnjuge, companheiro ou parentesco em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
terceiro grau com algum membro da comisséo avaliadora e/ou
julgadora, quando for o caso;

= Possuam vinculo de dedicacdo exclusiva com instituicées

publicas, ressalvadas as hipéteses previstas em lei.

2.1.1.9 Sempre que julgar necessario, 0 SENAR AR/PR podera avaliar a
existéncia de conflto de interesses e/ou desatendimento aos

principios da moralidade e impessoalidade e afastar eventuais




empresas do credenciamento, mesmo ndo estando a hipotese
expressamente prevista no item 2.1.1.8.

2.1.1.10 Poderao ser credenciados, para prestar servigos ao SENAR AR/PR,
ex-empregados e ex-ocupantes de fungbes de confianga de
assessor, gerente, dirigente ou conselheiro do SENAR AR/PR,
observado o prazo minimo de caréncia de 18 meses contados da
data do desligamento ou do término do mandato.

2.1.1.11 O SENAR AR/PR néo se responsabiliza por solicitagao de inscricao
nao recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas
de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.1.1.12 Todas as informagdes prestadas no ato da inscrigao serao de inteira
responsabilidade da pessoa juridica, dispondo o SENAR AR/PR do
direito de excluir deste processo de credenciamento aquele que nao

preencher os dados solicitados de forma completa e correta.

2.1.2 22 FASE - SELECAO DE PRESTADORES DE SERVICOS

2.1.21 O SENAR AR/PR analisara os curriculos dos profissionais indicados
pelas empresas candidatas e os documentos comprobatérios da
experiéncia técnica dos mesmos na area relacionada a do
credenciamento objeto do presente Edital.

21.2.2 O SENARAR/PR se reserva ao direito de, a qualquer tempo, solicitar
informagbes ou documentos complementares a empresa, com o
objetivo de elucidar eventual divida sobre a experiéncia técnica.

2.1.2.3 A apresentacdo da documentagdo nao garante a classificacdo para
a proxima fase, dependendo de uma avaliagdo dos técnicos do
Departamento Técnico do SENAR AR/PR.

21.24 Os resultados serdo publicados no site do SENAR AR/PR




(http://www.sistemafaep.org.br/editais), de acordo com o
Cronograma do ANEXO V.

2.1.3 32 FASE — PROVA TECNICA CLASSIFICATORIA APLICAVEL AOS
PROFISSIONAIS INDICADOS (VIA EAD)

2.1.3.1

2.1.3.2

2.1.3.3

21.3.4

A avaliagdo sera realizada junto aos profissionais indicados pelas
empresas e selecionados pelo SENAR AR/PR e acontecera via EAD
— plataforma para cursos online, referente ao conteudo técnico
constante no ANEXO I.

Para aprovacao, o candidato devera obter média minima de 7,0.
Maiores informagbes serdo detalhadas aos profissionais
classificados para esta fase.

Apbs a realizagao da prova, o sistema informara automaticamente o
percentual de acertos referentes exclusivamente a prova objetiva.
Nesse percentual ndo estardo inclusos os acertos da prova
subjetiva, quando houver.

Havendo identificacdo de qualquer espécie de plagio nas respostas
das provas subjetivas, ainda que parcial, sera atribuida nota zero a

questao.

2.1.4 4° FASE - PROVA PEDAGOGICA CLASSIFICATORIA (VIA EAD)

2.1.41

2.1.4.2

Trata-se da apresentacdo de conceitos pedagégicos pertinentes a
educacéo profissional. Para aprovagéo, o candidato devera obter
média minima de 7,0. Maiores informagdes serdo detalhadas aos
profissionais classificados para esta fase.

Profissionais que realizaram a prova pedagdgica em editais do
SENAR-PR realizados nos ultimos dois anos e foram aprovados,

serdo dispensados de realiza-la nesse edital.




21.5 5° FASE - CAPACITACAO TECNICA PRESENCIAL DOS
PROFISSIONAIS INDICADOS PELAS EMPRESAS

2.1.5.1 Dentre os profissionais indicados pelas empresas e aprovados nas
fases anteriores serdo selecionados os 15 candidatos que
apresentarem as melhores notas, os quais avancgaréo para esta 52
fase. Havendo empate na dltima classificacdo, sera classificado o
candidato que:

I) Apresentar a maior nota na prova técnica.
Il) Apresentar maior titulagdo académica.

2.1.5.2 Para classificar os profissionais perante a nota, sera realizada a
média ponderada entre as notas da prova técnica, que tera 60% de
peso na media e a prova pedagoégica, que tera 40% de peso na
meédia.

2.1.5.3 Os profissionais selecionados deverdo, necessariamente, participar
desta capacitagdo técnica presencial, que ocorrera no Centro de
Treinamento Agropecuario do SENAR AR/PR localizado em Assis
Chateaubriand. Se houver necessidade, durante a capacitagdo
podem ser realizadas praticas em localidades proximas ao CTA.

21.5.4 O aproveitamento dos participantes sera condicionado a avaliacdo
da frequéncia e a observagdo de diferentes competéncias
demonstradas durante a participagéo nas atividades desenvolvidas.
Sempre que for aplicado um teste do contetido a ser ministrado
durante o treinamento, para aprovacéo, o candidato devera obter
média minima de 7,0.

2.1.5.5 O resultado do aproveitamento dos participantes sera publicado no
site do SENAR AR/PR (http://www.sistemafaep.org.br/editais), de
acordo com o Cronograma do ANEXO V.




2.1.5.6

2.1.5.7

As empresas ficardo responsaveis pelas despesas de locomogéao
dos seus profissionais para essa capacitacao.

Apbés a realizacdo da capacitagdo técnica presencial, os
profissionais selecionados deverdo, necessariamente, participar de

uma reuniao on-line para apresentagao do Plano de Curso.

Paragrafo Unico - Candidatos classificados para além do quantitativo de 15

vagas ficardo cadastrados em banco de dados, podendo ser convocados, a

critério da entidade, para realizagdo de capacitagédo técnica presencial.

2.1.6 67 FASE - AVALIACAO PRESENCIAL TECNICO-PEDAGOGICA
(APRESENTACAO DE AULA DEMONSTRATIVA)

2.1.6.1

2.1.6.2

2.1.6.3

Todos os profissionais indicados pelas empresas e aprovados nas
fases anteriores deverao necessariamente apresentar uma aula
demonstrativa na qual serdo avaliados os conceitos apresentados
na formacao técnica, bem como o planejamento da agéo docente.
Poderdo ser dispensados desta fase os profissionais que ja
participaram e foram aprovados nesta 62 fase em outros editais.

Os candidatos receberao previamente as instrugcdes para esta aula

e os critérios em que serdo avaliados.

2.1.7 As pessoas juridicas que, ao final do processo de credenciamento,

forem aprovadas em todas as fases descritas acima, integrardo o

Cadastro na condigdo de Pessoas Juridicas Credenciadas para prestar

servicos de instrutoria ao SENAR AR/PR no treinamento objeto deste

Edital, apds assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos (ANEXO
VII).




2.1.8

2.1.9

O credenciamento da pessoa juridica ndo implica na obrigacdo do
SENAR AR/PR em efetuar qualquer solicitagdo de servigos,
constituindo-se em mero credenciado, apto a prestar servicos mediante

eventual demanda nos treinamentos em que estdo credenciados.

A critério exclusivo do SENAR AR/PR, podera ser dispensada, mediante
parecer técnico do Departamento Técnico - DETEC, a participacdo da
empresa e/ou instrutor nas Fases 3, elou 4, elou 5, elou 6,
especialmente quando este for o contratado para a elaboragéo da prova
e realizagao da formagé&o técnica pertinente para a etapa em questso,
visto que, neste caso, o contratado ja demonstrou aptid&o técnica para
ser instrutor(a) do SENAR AR/PR nos cursos afetos a este Edital e em
outras oportunidades que julgar que o candidato ja demonstrou aptidao
técnica, experiéncia e conhecimentos para ser instrutor(a) do SENAR

AR/PR, na etapa relacionada a este Edital.

2.1.10 Além de todas as fases referenciadas neste item, os profissionais das

empresas credenciadas poderédo ser convocados para participarem de
treinamentos e/ou reciclagens da metodologia pedagdgica do SENAR
AR/PR, assim como de avaliagdes. Esse procedimento, caso acontega,
€ de participagdo obrigatéria e imprescindivel para a
efetivagdo/manutencdo do credenciamento e assinatura/manutencéo

do contrato.

3. DAS CONDICOES PARA CELEBRAGAO DO CONTRATO APOS
APROVAGAO EM TODAS AS FASES DO EDITAL

3.1 As empresas que atenderem a todas as exigéncias deste Edital e tiverem

seus profissionais aprovados em todas as etapas de selegdo, para

efetivacdo de seu credenciamento e celebragdo do Contrato, deverdo




enviar ao SENAR AR/PR, com prazo maximo de trés meses, os seguintes

documentos/informacgées sobre a empresa:

a)

b)

d)

g)

h)

j)

Cépia do Contrato Social, com todas as suas alteragdes, admitindo-se
a apresentacdo apenas da Consolidacdo do Contrato ou Estatuto (o
objeto social da empresa devera permitir a prestacdo de servicos
relacionados a treinamento e capacitagdo (cursos, treinamentos,
palestras, ensino, capacitagao, instrutoria, entre outros));

Comprovante de inscricdo no CNPJ;

Ficha cadastral devidamente preenchida;

Relacdo dos profissionais aptos a prestarem os servicos ao SENAR
AR/PR;

Prova do vinculo, empregaticio ou societario, dos instrutores com a
empresa:

Vinculo empregaticio: comprovado através de fotocopia da CTPS (folha
de identificacado e folha onde consta o registro) e da folha de registro de
empregado (empresa). O registro deve ser de fungéao/cargo compativel
com a natureza do servigo a ser prestado.

Vinculo Societario: através do Ato Constitutivo (Estatuto, Contrato
Social/alteragdes contratuais).

Copia do RG e do CPF dos representantes legais da empresa e dos
seus profissionais indicados;

Copia do diploma de graduagéo e do comprovante do registro do 6rgdo
de classe dos profissionais indicados; |

Declaragao preenchida e assinada conforme modelo do ANEXO VIII;
Certiddes Negativas de Débito: FGTS, Contribuicées
Previdenciarias/Tributos Federais e ISS;

Comprovante de abertura de conta corrente bancaria em nome da

empresa.




3.2E obrigatério o envio de TODOS os documentos ao SENAR AR/PR para
que seja efetuado o cadastro, salvo para empresas que ja sejam
credenciadas no SENAR AR/PR para ministrar servicos de instrutoria, as
quais ficam dispensadas da apresentacao dos documentos previstos neste

item, desde que os mesmos ja tenham sido enviados e estejam vigentes.

3.3A documentagdo devera ser entregue no setor de Protocolo do SENAR
AR/PR, na Rua Marechal Deodoro, 450 - 17° andar - Curitiba — Parana —
CEP 80.010-010.

3.4Apb6s o cumprimento das etapas anteriores, sera emitido o Contrato de

Prestacao de Servigos Especializados, no prazo de até 30 (trinta) dias.

3.50 SENAR AR/PR liberara o agendamento de cursos para a empresa depois
que houver a devolugdo do contrato assinado, preferencialmente por meio

de assinatura eletrénica.

3.60 Contrato tera vigéncia, via de regra, até o ultimo dia atil do ano
correspondente, podendo, a critério do SENAR AR/PR, ser prorrogado e/ou

renovado.

3.7As obrigacdes do SENAR AR/PR e da Empresa Contratada serdo as
descritas no instrumento do contrato e em outras Normas indicadas pelo
SENAR AR/PR e que estarao disponiveis para consulta em site indicado

pelo SENAR AR/PR, no momento da assinatura do Contratd.

[ 4. DISPOSIGOES FINAIS 1

4.1 Os servicos prestados pela CONTRATADA seréo pagos conforme a carga

horaria das agdes ou atividades realizadas (niUmero de horas/aula), de




acordo com regras e valores constantes na Resolugdo n® 09/2022 do
Presidente do Conselho Administrativo do SENAR AR/PR (ou outras que
as venham substituir), mediante a apresentacdo dos Relatérios de Agéo
Concluida (RAC) de Formacéo Profissional Rural (FPR) ou de atividades
de Promocéo Social (PS), o envio da nota fiscal de servicos sem rasuras
ou emendas e respectiva fatura acompanhada de Certidées de

Regularidade Fiscal vigentes (FGTS e Federal conjunta com INSS).

4.2 Quando for necessario, o SENAR AR/PR promovera cursos de reciclagem
dos instrutores. A auséncia do profissional indicado pela empresa nessas
reciclagens implicara no descredenciamento do mesmo na etapa do curso

alvo da reciclagem.

4.3 Despesas com alimentagéo, transporte e hospedagem dos profissionais
envolvidos na prestacdo dos servigos, se existentes, correrédo por conta
das empresas contratadas, salvo disposi¢cdo em contrario, expressa e por
escrito, emanada do SENAR AR/PR.

4.4 O credenciamento ou a assinatura do Contrato pelas partes néo
estabelece obrigacdo do SENAR AR/PR de efetuar qualquer solicitagéo de
prestacdo de servicos a Credenciada, assim como nao estabelecera a
Credenciada qualquer exclusividade ou reserva de mercado, que podera
atender a tantos outros clientes quantos busquem os seus servicos. Vale
dizer, a efetivacdo do credenciamento ou assinatura do contrato nao
garante a imediata utilizagéo dos servigos profissionais, fato que ocorrera
tao-somente quando da real necessidade e/ou interesse do SENAR AR/PR

na execugao dos servicos.

4.5 A Credenciada nao podera utilizar em hipétese alguma, fora da execugéo

do Contrato em referéncia, a marca SENAR AR/PR ou qualquer material




desenvolvido pelo mesmo, assim como os dados cadastrais a que tenha

acesso.

4.6 Somente poderao prestar servicos pela credenciada os profissionais que

forem aprovados em todas as fases deste Edital.

4.7 A qualquer tempo podera ser cancelado o credenciamento da empresa que

descumprir suas obrigacées contratuais.

4.8 Sera de exclusiva responsabilidade das empresas contratadas o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios e demais encargos
referentes aos seus funcionarios e prepostos, envolvidos na prestacéo dos
servicos contratados pelo SENAR AR/PR.

4.9 Os casos omissos serdo solucionados pelo Departamento Técnico do
SENAR AR/PR, com base na legislacdo pertinente, com aval do

Superintendente.

Curitibay 02 @e marco de 2023.
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ANEXO |

TRABALHADOR NA AVICULTURA - Elétrica e automacgao para aviarios
TRABALHADOR NA AVICULTURA - Manutencao basica de

equipamentos para aviario

1 — SERVICO A SER PRESTADO

- Treinamento para capacitacdo de produtores e trabalhadores rurais para
realizagdo de pequenos reparos nos sistemas elétricos e de automacgao e
controle em aviarios de frangos de corte.

- Treinamento para capacitagdo de produtores e trabalhadores rurais para
realizagao da manutencgao basica de equipamentos para aviarios de frangos
de corte.

2 - OBJETIVOS

O objetivo principal dos treinamentos é capacitar o produtor e trabalhador
rural para manter as instalagées e equipamentos de um aviario em condigdes

adequadas de funcionamento, visando principalmente o bem-estar das aves.

3 — CARGA HORARIA PREVISTA E CONTEUDO PROGRAMATICO

A carga horaria prevista para o curso Elétrica e automacéo para aviarios é de
24 horas, com o seguinte conteudo:

Principios da eletricidade;

Unidades elétricas;

Regras de seguranca em instalagdes elétrica;

Instalacdes elétrica;

Principios de controle e automacéao;

Componentes eletroeletrénicos em aviarios;

N o o bk Db =

Motores elétricos.




A carga horéria prevista para o curso Manutengao basica de equipamentos
para aviario € de 16 horas, com o seguinte contetdo:

1. Comedouros;

2. Bebedouros;

3. Cordas e cabos de sustentacdo de comedouros e bebedouros;
Exaustores e acessorios;
Sistemas de nebulizacio;

Placas evaporativas;

4
5
6
7. Controladores: painel, sensores (temperatura, umidade, pressao);
8. Gerador;

9. Aquecedores;

1

0.Outros equipamentos presentes em um aviarios.

4 — MUNICIPIOS ENVOLVIDOS
Todos os municipios do Estado do Parana, com maior demanda na regiao

oeste e demandas pontuais nas demais regides.




ANEXO Il

QUADRO DO PERFIL E ATRIBUICOES PARA INSTRUTORES

Formacao

Habilidades

Ensino médio técnico ou superior que
comprove por meio da grade curricular
temas direta ou indiretamente

relacionados a habilitagao pretendida.”

Obs.: comprovagdao com certificado de

conclusao do curso (Diploma).

Experiéncia comprovada em
manutencao de equipamentos e
instalacdes de aviarios ou
ambiéncia e manejo de frangos
de corte.

Obs.: comprovacgao de acordo
com os documentos indicados
no subitem b do ltem 2.1.1.6
deste Edital.

* A Formacgao do profissional indicado sera avaliada em conjunto com sua

experiéncia, para fins de aprovagdo ou nao aprovacao para a proxima etapa

do credenciamento.
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ANEXO IIl
FORMULARIO DE INSCRICAO

(N&o incluir informagoes além das solicitadas)

Inscricdo para INSTRUTORIA (sinalizar as habilitagées pretendidas):
] Eetricae automacao para aviarios

0  Manutengso basica de equipamentos de aviarios

Identificacao

Empresa:

Objeto Social: CNPJ :

E-mail:

Telefone:

Endereco: Bairro:

Municipio: UF: CEP:

Responsavel Legal: CPF:

Experiéncia da Empresa:

Area de Atuacio:




Profissionais Indicados:

*Anexar curriculo individual de cada profissional inscrito, conforme o anexo IV

Profissional 1

Nome:

Profissional 2

Nome:

Profissional 3

Nome:

Atestados e informagoes complementares da Empresa:

Reservado pafa o SENAR:

APROVAGAO sIM[ ] NAO [ ]
DATA: __ /|

Assinatura da Comissao de Avaliacao




| — Dados Pessoais

Nome:

Contatos: Fone, celular, E-mail
RG:

CPF:

Data Nascimento: / /

ANEXO IV
MODELO DE CURRICULO

Endereco Completo:
Cidade:
Naturalidade:

Il - Formagiao Académica
Pés-Graduacgao:

Superior:

Nivel Médio:

Nivel Fundamental:

CEP:

Il - Experiéncia Profissional (ordem cronolégica decrescente)

IV — Cursos de Aperfeicoamento (no tema do Edital)
V — Trabalhos Publicados (no tema do Edital)
VI — Atestados de Capacidade Técnica (no tema do Edital)

Observacéo: anexar todos os documentos comprobatérios de Formagao

Académica, Experiéncias, Cursos, Trabalhos Publicados e Atestados de

Capacidade Técnica, no ato da inscrigéo.




ANEXO V

CRONOGRAMA
FASE DATAS
Inscricao das Pessoas Juridicas Até 10/04/2023
Selecao de empresas 11 a 14/04/2023
Resultado da selecao 17/04/2023
Prova classificatéria técnica 24/04/2023
Resultado prova técnica Até 19/05/2023

e s s 09 a 11/05/2023
Prova classificatoria pedagdgica

Resultado prova pedagdgica Até 19/05/2023
Treinamento técnico - Elétrica e automacao para aviarios | A definir.
Avaliagdo presencial técnico-pedagégica — aula A definir.

demonstrativa - Elétrica e automacao para aviarios
Treinamento técnico — Manutencgéo basica de instalacdes
e equipamentos de aviario

Avaliagdo presencial técnico-pedagogica — aula
demonstrativa — Manutencdo basica de instalagdes e | A definir.
equipamentos de aviario

A definir.

Resultado treinamento técnico e aula demonstrativa’ A definir.

Datas da formacéo pedagdgica presencial (apenas

para os convocados) A definir.

Resultado final Até 30/09/2023

' Candidatos aprovados nas fases anteriores, que ja passaram por formagao
pedagogica presencial, estardo aptos a atuar como instrutores (desde que a
documentacéo da empresa esteja regularizada junto ao SENAR AR/PR).

Ver item 2.1.9.




ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO

DECLARAGCAO

Declaro, para fins de inscrigdo no Cadastro do SENAR AR/PR - Instrutor e/ou
Consultor, que conhego e aceito os termos e condicées do Regulamento de

Cadastro e estou plenamente ciente que:

a. A inscricdo no cadastro ndo significa obrigatoriedade do SENAR

AR/PR em solicitar a prestacao de servigo.

b. Somente o profissional que atenda as condicdes de credenciamento

podera prestar servicos para o SENAR AR/PR.

c. O profissional desligado da empresa estara, automaticamente,
excluido do cadastro do SENAR AR/PR.

Declaro conhecer e, por meio deste documento, expresso minha adeszo as
normas do Manual de Prestacdo de Servicos de Treinamento do SENAR
AR/PR.

Local, data.

Assinatura
Nome do instrutor
Nome da empresa

CNPJ




ANEXO VI

Termo de ciéncia e autorizagao para tratamento de dados pessoais

Declaro estar ciente de que meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, coletados para participagdo no presente processo de
credenciamento serdo tratados pelo Sistema FAEP/SENAR/PR nos termos
dos artigos 7° e 8° da lei 13.709/2018, para os fins especificos de fiel
cumprimento do presente edital, e ficardo armazenados pelo periodo de 10
(dez) anos para fins de auditoria/fiscalizagdo dos érgaos de controle.

Declaro estar ciente de que durante a realizagcdo de cursos por mim
ministrados poderdo ser coletadas imagens pessoais, as quais poderdo ser
utilizadas pelo Sistema FAEP/SENAR/PR para divulgacédo, prestacdo de
contas e publicidade de suas agdes, ficando, desde logo autorizado o uso
destas imagens.

Autorizo também, a fim de possibilitar a execugdo do processo de
credenciamento, a divulgacdo de meu nome e respectiva classificagdo, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem o
Sistema FAEP/SENAR/PR e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de

2018, e alteragdes posteriores.

Local, data.

Assinatura

Nome do instrutor




ANEXO VI

Minuta de Contrato de Prestagao de Servigos de Instrutoria

CONTRATO {{numeroContrato}}.

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVIGCOS EDUCACIONAIS
ESPECIALIZADOS QUE ENTRE Sl
CELEBRAM SENAR AR/PR E A EMPRESA
{{nomeEmpresa}}.

|-CONTRATANTE - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
— Administracao Regional do Estado do Parana — SENAR AR/PR,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
04.257.124/0001-08, com sede na Rua Marechal Deodoro, 450 — 16° andar
— Centro, na cidade de Curitiba, neste ato representado pelo seu
Superintendente {{superintendente}}, doravante denominada
simplesmente SENAR AR/PR.

Il - CONTRATADA - {{nomeEmpresa}}, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° {{CNPJEmpresa}}, com sede na
{{enderecoEmpresa}}, na cidade de {{cidadeEmpresa}}, neste ato
representada pelo(a) seu(a) administrador(a), {{representanteEmpresa}},
brasileiro(a), inscrito(a) no CPF n° {{CPFRepresentanteEmpresa}}

Através deste instrumento, as partes acima identificadas ajustam condicées
para prestagdo de servicos especializados adiante definidos e
regulamentados, sendo a contratacdo dispensada de licitacdo, com
respaldo no art. 9°, inciso Xll, Regulamento de Licitagcbes e Contratos do
SENAR.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a prestacdo dos seguintes servicos, pela
CONTRATADA:




a) Execucdo de ACOES E ATIVIDADES na area de ensino e
treinamento — Formacéo Profissional Rural (FPR) e/ou Promocéao
Social (PS), dentre aqueles oferecidos a comunidade pelo SENAR
AR/PR, especialmente para atender o segmento de trabalhadores e
produtores rurais, em quaisquer dos municipios do Estado do
Paranag;

b) Outras atividades, em beneficio do publico-alvo do SENAR AR/PR,
visando ao ensino e a informacgao, tais como, exemplificativamente:
visitas técnicas, palestras, planejamento de novos programas,
treinamentos ou cursos a serem adotados, consultoria na
reformulagdo de conteldos de cursos/programas, elaboracdo de
cartilhas, acompanhamento ou suporte de grupos de estudos e de
discussbes e outras que venham a ser demandadas, desde que
intimamente ligadas & Formagéo Profissional Rural (FPR) e/ou
Promocéao Social (PS). Essas atividades, se realizadas, serao
remuneradas de acordo com os valores constantes da Resolucéo
009/2022, quando aplicaveis, nos demais casos, os valores serao
ajustados pelas partes.

PARAGRAFO UNICO - A demanda pela prestacao dos servicos ocorrera
por emissao de ordem de servigo, a qual especificara os detalhes do
escopo, indicando o nimero do evento cadastrado no Sistema Educacional
do SENAR AR/PR, o periodo de execugéo, local, carga horaria, valor a ser
pago, entre outras informagdes relevantes para a execucgéao da atividade. O
fluxo de emisséo da ordem de servico e respectivo aceite serdo tratados na
Clausula Terceira, do presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TREINAMENTO OU CURSO

O treinamento, curso ou qualquer outra atividade alcangada pelo objeto
deste Contrato, seguird a denominacédo e a carga horaria disposta no
catalogo de cursos, respeitando o contelido programatico do SENAR
AR/PR.

PARAGRAFO UNICO - A carga horaria, para fins deste contrato, se
compde da hora/aula de 60 (sessenta) minutos, exceto para o curso




"Condutores de Veiculos — DETRAN", cuja hora/aula é computada em 50
(cinquenta) minutos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO PREVIA DOS SERVICOS,
BLOQUEIO DE AGENDA DO INSTRUTOR E EMISSAO DE ORDEM DE
SERVICOS

O procedimento de solicitaco, aceite e autorizagdo de eventos é o que
segue:

a) A solicitacdo dos servigos iniciara com aviso enviado através do

c)

Sistema Educacional do SENAR AR/PR, pelo Sindicato Rural
Cooperado, Escritério Regional do Senar AR/PR, Gerente do
Departamento Técnico do Senar AR/PR ou por meio de sistema
randémico.

O aviso notificara o instrutor habilitado pela empresa sobre a
possivel realizagdo de curso, informando local e data e solicitando a
sua manifestacdo de interesse e viabilidade de agenda, para o
atendimento da demanda;

Caso o instrutor notificado esteja de acordo com a solicitacdo dos
servicos, devera dar o aceite no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas ap6s a emissao da notificacao;

d) A solicitagéo bloqueara a agenda do instrutor para a data indicada

e)

f)

do evento e essa permanecera bloqueada caso haja o aceite do
evento;

Caso o instrutor recuse a solicitagado dos servicos, sera convocado
outro, observando-se o mesmo procedimento. A recusa
desbloqueara sua agenda;

O aceite por parte do instrutor vincula a empresa a obrigacao
indicada na solicitacao feita via Sistema Educacional:

Dado o aceite, o evento passara pela aprovacdo do ESCRITORIO
REGIONAL DO SENAR AR/PR ou GERENTE DO
DEPARTAMENTO TECNICO DO SENAR AR/PR. Autorizado o
evento por um desses responsaveis, sera gerada a Ordem de
Servico, documento que especificara todos os detalhes do evento a
ser realizado e firmard a obrigacdo especifica da prestacdo do
servico, vinculando tanto a empresa quanto o SENAR AR/PR;

e

A, 50
S famen



h) A ordem de servigco sera enviada via e-mail e/ou notificagao do
Sistema Educacional ao instrutor/empresa;

PARAGRAFO 1° - O aceite ou ndo da solicitacdo de servicos € uma
prerrogativa da empresa e/ou do instrutor. Todavia, aceito o servico e
gerada a ordem de servico, ela se torna vinculante;

PARAGRAFO 2° - Ap6s emissdo da ordem de servico, a contratada n&o
podera alterar as condi¢des de prestacao de servico (local, horario, data,
etc.) ou cancelar o evento, salvo por motivo justo, cujo meérito sera analisado
pelo Supervisor do SENAR AR/PR ou Gerente do DETEC ou, ainda, por
seus superiores. Caso a justificativa nao seja aceita, podera haver
penalizacdo da empresa, nos termos da Clausula Nona;

PARAGRAFO 3° - Todas as tratativas ocorrerdo por meio do Sistema
Educacional do SENAR AR/PR. A identificacdo e responsabilizacdo dos
envolvidos nas demandas e nos aceites bem como a autenticidade das
respectivas identidades ocorrera por meio do login e senha. Compete a
CONTRATADA a manutencao do sigilo em relagao ao login e senha e a ela
cabe a responsabilidade por todos os atos praticados através desses.

PARAGRAFO 4° - A empresa declara-se ciente de que a aceitagado dos
servicos se dara por meio dos instrutores por ela cadastrados e habilitados
e que essa aceitacdo implica na assuncdo integral de todas as
responsabilidades pela realizagdo do evento, perante o SENAR AR/PR, por
parte da empresa,

PARAGRAFO 5° - O signatario deste Contrato, em nome do SENAR
AR/PR, declara-se ciente de que a autorizagcao para a realizacao do evento,
por parte do ESCRITORIO REGIONAL DO SENAR AR/PR ou GERENTE
DO DEPARTAMENTO TECNICO DO SENAR AR/PR, gera a ordem de
servico e isso implica na assungao integral de todas as responsabilidades
pela realizagdo do evento por parte do SENAR AR/PR.

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES
Além das demais obrigacdes declinadas neste instrumento, cabera:

| - AO CONTRATANTE SENAR AR/PR:




1)

Fornecer o material instrucional destinado aos participantes,
conforme estabelecido no Catalogo de Cursos, das Acdes de
Formacgao Profissional Rural (FPR) ou Atividades de Promocao
Social (PS);

2) Acompanhar o desenvolvimento das acées executadas, a fim de

3)

4)

S)

7)

garantir o cumprimento de todas as obrigacées contratuais;
Conferir as notas fiscais e faturas apresentadas pela CONTRATADA
em prazo que permita o pagamento no periodo estabelecido neste
instrumento;
Pagar a CONTRATADA os valores acordados pelos servicos
executados, diretamente na conta corrente bancaria da empresa, até
30 (trinta) dias apés o recebimento e protocolo no SENAR AR/PR,
da nota fiscal e fatura/espelho, consoante ao niimero de horas/aula
efetivamente prestadas, observados os procedimentos previstos na
Clausula Quinta deste instrumento;
Reter os encargos tributarios como prevé a legislacdo tributaria
vigente, bem como reter, em todos os pagamentos efetuados, a
aliquota referente ao PIS/COFINS/CSLL e IR, exceto quanto as
empresas optantes pelo Simples Nacional. A retencéo ocorrera
independentemente do valor do servico prestado;
Arcar com as despesas, mediante logistica reversa, da devolugao
das sobras dos materiais dos cursos, a serem encaminhadas pelas
empresas apos o encerramento do curso para o Centro de
Distribuicdo do SENAR AR/PR, situado na Rua Theodoro Locker,
821/ Barracéo 7-B, CEP - 81270-370, bairro CIC, Curitiba — Parana,
no mesmo prazo de envio do RAC;
Reembolsar as despesas da CONTRATADA, mediante a emissao de
nota fiscal, de acordo com os valores a seguir especificados, quando
o evento for cancelado pelo SENAR AR/PR, mediante validacdo do
Supervisor Regional:

e Pela inexisténcia do nimero minimo de participantes;

e Por local inadequado para realizacao do evento;

e Pela auséncia de material instrucional de responsabilidade do

sindicato cooperado.

Cursos de Formacao Profissional Rural — FPR:

DURAGAO DOS CURSOS VALOR




Sensibilizacdo de Programas Especiais 4 horas| R$ 261,00

Com carga horaria até 15 horas R$ 521,00
Com carga horaria de 16 horas até 39 horas |R$ 790,00
Com carga horaria de 40 horas até 79 horas [R$ 1.041,00
Com carga horaria igual/superior a 80 horas [R$ 1.466,00

Cursos de Promocao Social — PS:

VALOR 2022
Sensibilizacdo de Programas Especiais 4 horasf R$ 261,00
Aplicavel a todos os eventos de PS R$ 521,00

Il - A CONTRATADA:

1) Credenciar junto ao SENAR AR/PR os seus profissionais que
prestarao os servicos, apds devida habilitacao;

2) Responder formalmente, através do Sistema Educacional do SENAR
AR/PR, a solicitacao dos servigos que lhe for apresentada e, caso
haja aceite, realiza-los, nos termos da Clausula Terceira;

3) Estar na data, local e horarios indicados pelo solicitante, para a
realizagao dos servigos contratados;

4) Cumprir integralmente a carga horaria do evento bem como o
conteudo estabelecido no plano de aula do curso proposto pelo
SENAR AR/PR, disponibilizado no Sistema Educacional do SENAR
AR/PR;

5) Obter prévia autorizagdo do SENAR AR/PR na eventual necessidade
de redistribuir as horas/aula;

6) Ajustar com os participantes os horarios convenientes para o inicio e
o encerramento das atividades, cumprindo-os rigorosamente, em
conformidade com as determinacbées do SENAR AR/PR ou do
DETRAN/PR, no caso do curso "Condutores de Veiculos —
DETRAN";

7) Conhecer a metodologia e metas previstas pelo SENAR AR/PR e,
sempre que realizar servicos em seu nome, zelar pela postura de
integridade, ética e solicitude, de modo a garantir plenamente os
quantitativos e qualitativos das acdes/atividades executadas;




8) Observar, rigorosamente, a metodologia da Formacao Profissional
Rural (FPR) e Atividades de Promocdo Social (PS) do SENAR
AR/PR;

9) Obter a assinatura dos participantes dos cursos/eventos na ficha de
inscricéo e/ou, em casos especiais indicados pelo SENAR AR/PR,
em lista de presenca, a cada periodo do curso/evento, para fins de
controle de frequéncia, devendo as assinaturas dos participantes
serem idénticas em todos os campos; O instrutor devera conferir a
ficha de inscricdo bem como as listas de presenca antes do envio ao
SENAR AR/PR, assegurando que os documentos est&o corretos,
evitando devolucées;

10)O instrutor devera assinar a ficha de inscricado bem como assinalar
se o participante € aprovado, reprovado ou desistente;

11)0 instrutor devera langar no Sistema educacional o aproveitamento
dos participantes bem como a planilha de frequéncia e os
indicadores;

12)0O instrutor devera atentar a eventuais pendéncias de eventos
langadas no Sistema Educacional e resolvé-las o mais breve
possivel;

13)Atentar a eventuais especificidades relacionadas a eventos
especiais, previstas no Manual do Instrutor e cumpri-las;

14)Especificamente para os casos do curso "Condutores de Veiculos —
DETRAN?", obter a assinatura dos participantes dos cursos/eventos
na ficha de inscricdo do SENAR AR/PR e na lista de presenca do
DETRAN/PR, para cada periodo do curso/evento, para fins de
controle de frequéncia e comprovagao junto aquele érgao;

15)Ressarcir os danos e prejuizos porventura causados ao
CONTRATANTE e/ou terceiros, em fungdo da execucdo deste
contrato, ainda que ocasionados por acdo ou omissdo de seu
pessoal ou de prepostos;

16)Indicar ao SENAR AR/PR a conta bancéria juridica de sua
titularidade, para que sejam creditados os valores dos servicos
prestados;

17)Impedir que cliente ou parceiro local interfira nos cursos e coloque
faixas/cartazes sem prévia autorizacdo do SENAR AR/PR;

18)Manter sigilo sobre quaisquer informagbes a que tenha acesso,
referente ao SENAR AR/PR e ao seu publico;

19)Manter sigilo em relacéo ao /login e senha recebidos para acesso ao
Sistema Educacional e responsabilizar-se por todos os atos
praticados através desses;




20)Registrar os participantes no Sistema Educacional do SENAR
AR/PR e encaminhar o Relatério de Ag¢des Concluidas (RAC) ao
SENAR AR/PR, devendo esse dar entrada no protocolo do SENAR
AR/PR no prazo de 20 (vinte) dias apés a realizacdo do evento. O
envio do RAC se dara as expensas do SENAR AR/PR, mediante
logistica reversa. O nao recebimento do RAC neste prazo implicara
em aplicacao de penalidades, nos termos previstos na Clausula
Nona; Todos os dados do RAC deverao estar preenchidos.

21)Nos programas especiais com pagamentos parcelados, os uploads
das listas de presenca/chamada/frequéncia deverao ser postados no
Sistema Educacional do SENAR AR/PR, conforme esclarecido nos
Manuais disponiveis no Sistema, cumprindo o prazo maximo de 20
(vinte) dias apés a realizacdo do médulo. A ndo postagem nesse
prazo implicara em aplicacao de penalidades, nos termos previstos
na Clausula Nona;

22)Utilizar os materiais didaticos, banners, cartazes, jalecos, bonés,
aventais, botas, luvas, entre outros, quando fornecidos pelo SENAR
AR/PR, como forma de divulgag¢ao do promotor do evento;

23)Devolver os equipamentos, cedidos pelo SENAR-PR mediante NG
0006 — Termo de Cessao e Uso de Equipamento - Instrutoria, em
perfeito estado de conservacao, ressalvado o desgaste natural pelo
tempo de uso, quando ndo mais ministrar os cursos em que sdo
utilizados;

24)Prover meios para garantir a seguranca e integridade de seus
instrutores nas acdes decorrentes da execucgéo do presente contrato;

25)Garantir a presenca de seus instrutores nos cursos de atualizagéo,
promovidos pelo SENAR AR/PR. A auséncia do profissional
credenciado pela empresa implica na suspensdo do seu
credenciamento na modalidade do curso objeto da atualizacao;

26)0 evento nao podera ser cancelado a pedido da CONTRATADA,
salvo justo motivo aceito pelo SENAR AR/PR. Ocorrendo o
cancelamento, sem justo motivo, podera haver aplicacdo de
penalidades, nos termos previstos na Clausula Nona;

27)Arcar com eventuais despesas com alimentacdo, transporte e
hospedagem dos seus profissionais envolvidos na prestacdo dos
Servicos;

28)Responder, por meio de seus instrutores notificados, a solicitacao de
servigos, emitida no Sistema Educacional do SENAR AR/PR, no
prazo assinalado na Clausula Terceira;




29)Devolver as sobras dos materiais dos cursos para o Centro de
Distribuicido do SENAR AR/PR, situado na Rua Theodoro
Locker, 821 / Barracao 7-B, CEP - 81270-370, bairro CIC, Curitiba
— Parana, no mesmo prazo de envio da RAC. A nao devolucao
implicara na aplicagdo de penalidades, nos termos previstos na
Clausula Nona. A devolugao se dara as expensas do SENAR AR/PR,
mediante logistica reversa;

30)Conhecer, manter-se atualizado sobre suas alteracdes/atualizactes
e aplicar na integra as regras dispostas no Regulamento de
Credenciamento de Empresas Prestadoras de Servigcos de
Treinamento, na Resolugao n® 009/2022 do Presidente do Conselho
Administrativo do SENAR AR/PR e nos Manuais do Sistema
Educacional (ou outras Normativas que os venham a substituir),
todos disponiveis no respectivo Sistema:

31)Especificamente para o curso "Condutores de Veiculos — DETRAN",
manter zelo no uso dos equipamentos de biometria disponibilizado
pelo SENAR AR/PR, que sera de uso exclusivo para a execucgdo do
objeto do presente contrato, cabendo @ CONTRATADA restitui-lo ao
SENAR AR/PR por ocasido do término da vigéncia do ajuste
contratual;

32)Especificamente para o curso "Condutores de Veiculos — DETRAN",
efetuar a identificacdo biométrica dos participantes de acordo com
as normativas do DETRAN-PR;

33)Conhecer e cumprir com todas as suas obrigagdes e
responsabilidades previstas no Regulamento para Credenciamento
de Empresas Prestadoras de Servicos de Instrutoria.

PARAGRAFO UNICO - E vedado 3 CONTRATADA:

1) Entregar e/ou divulgar material promocional e/ou servicos de sua
empresa ou de terceiros, durante os eventos realizados em nome do
SENAR AR/PR, salvo em casos excepcionais, negociados com a
CONTRATANTE e autorizados formalmente pela Superintendente
do SENAR AR/PR,;

2) Mobilizar eventos ou propor, durante a prestacéo dos servigcos, aos
clientes do SENAR AR/PR, que solicitem seus servicos, salvo em
casos de sensibilizacdo ou outras acdes realizadas em comum
acordo com o SENAR AR/PR;

3) Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR AR/PR, bem
como sua logomarca sem prévia autorizacao;




4) Comercializar produto ou servigo de qualquer natureza, inclusive os
do SENAR AR/PR,;

5) Articular ou estabelecer parcerias em nome do SENAR AR/PR sem
prévia autorizacao;

6) Assediar moralmente qualquer cliente, parceiro ou empregado do
SENAR AR/PR,;

7) Efetuar quaisquer cobrangcas ou pagamentos aos cooperados,
parceiros ou participantes dos eventos como condicdo a prestacéo
dos servicos de instrutoria.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DOS SERVICOS E FORMA DE
PAGAMENTO

Os servigos prestados pela CONTRATADA serao pagos conforme a carga
horaria das acdes ou atividades realizadas (nUmero de horas/aula), de
acordo com regras e valores constantes da Resolugdo n° 009/2022 do
Presidente do Conselho Administrativo do SENAR AR/PR (ou outras que
as venham substituir), contra a apresentacdo dos Relatérios de Acédo
Concluida (RAC) de Formagao Profissional Rural (FPR) ou de atividades
de Promocgao Social (PS), envio da nota fiscal de servicos sem rasuras ou
emendas e respectiva fatura.

PARAGRAFO 1° - Constara no Sistema Educacional do SENAR AR/PR a
fatura/espelho dos eventos cuja documentagdo ja foi conferida naquela
quinzena e que esto liberados para a emissado da nota fiscal. Em anexo a
nota fiscal, devera ser encaminhado pela CONTRATADA, para o e-mail
nota@senarpr.org.br, cdpia da respectiva fatura/espelho e das Certiddes
Negativas de Tributos Federais, Contribuicées Previdenciarias e Certificado
de Regularidade do FGTS validas no momento do recebimento no
protocolo e/ou e-mail, do SENAR AR/PR. Os valores pelos servicos
executados, serdo pagos diretamente na conta corrente bancaria da
empresa em até 30 (trinta) dias apdés o recebimento de toda a
documentacao no protocolo no SENAR/PR. Caso nido sejam enviadas as
CNDs, a CONTRATADA sera notificada para a regularizacdo no prazo de
30 (trinta) dias. Decorrido esse prazo, a CONTRATADA ficara bloqueada
no Sistema Educacional, impossibilitando a prestacao de servicos futuros
de instrutoria;




PARAGRAFO 2°- Os pagamentos seréao feitos quinzenalmente, através de
transferéncia eletrnica para as empresas que possuem conta no Banco do
Brasil. Para as empresas que possuem conta corrente em outros bancos,
0 pagamento também sera pelo Banco do Brasil, através de TED, sendo
que a tarifa cobrada sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA. O
calendario de emisséo de faturas e pagamentos encontra-se disponivel no
Sistema Educacional do SENAR AR/PR;

PARAGRAFO 3° - Se constatado que o curso foi realizado sem a
observancia das obrigagées da CONTRATADA, inclusive quanto ao n&o
preenchimento dos pre-requisitos pelos participantes, os servigos prestados
no evento nao seréo pagos pelo SENAR AR/PR, salvo excepcional analise
e autorizacéo formal da Superintendente do SENAR AR/PR;

CLAUSULA SEXTA - HONORARIOS

Os valores dos honorarios sdo estabelecidos na Resolugdo n° 009/2022 do
Presidente do Conselho Administrativo do SENAR AR/PR (ou outras que
as venham substituir), n&o se responsabilizando o SENAR AR/PR por
qualquer outra despesa adicional, inclusive encargos trabalhistas e
previdenciarios.

PARAGRAFO UNICO - Havendo alteracao da Resolugéo n° 009/2022 do
Presidente do Conselho Administrativo do SENAR AR/PR, em n3o sendo
o conteudo de concordancia do CONTRATADO, este podera solicitar a
rescisao do presente Contrato, sem quaisquer penalidades, bastando para
tanto notificar o SENAR AR/PR.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios e aqueles de acidente de trabalho
nao decorrendo do presente Contrato qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, seja em relagdo aos dirigentes, prepostos ou
empregados da CONTRATADA.




PARAGRAFO UNICO - Cabera & CONTRATADA informar aos seus
empregados envolvidos na prestacao dos servigos contratados o contetido
do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este Contrato terd vigéncia de {{dataVigencialnicio}} até
{{dataVigenciaFim}}.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DAS PENALIDADES

E assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir o presente contrato,
independente do pagamento de indenizacdo de qualquer natureza, sem
prejuizo das sancdes aplicaveis 8 CONTRATADA, nos seguintes casos:

1) Por deixar a CONTRATADA de cumprir as condicdes de
credenciamento;

2) Pelo nao cumprimento das obrigagdes contratuais;

3) Pela auséncia de qualidade das acdes e atividades a seu cargo,
apuradas mediante relatério de Supervisdo do SENAR AR/PR;

4) Por omissao a execucgao, atraso ou interrupcao das acoes, por culpa
atribuivel a CONTRATADA;

5) Na decretagao de faléncia ou dissolugdo da CONTRATADA;

6) Pela transferéncia, cessao deste contrato ou subcontratacao, sem a
prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE.

7) Por acordo entre as partes, formalizado por escrito.

PARAGRAFO 1° - Em caso de atraso injustificado no cumprimento dos
servigcos acordados, a CONTRATANTE podera aplicar multa de até 0,5%
do valor do evento, por hora de atraso. Acima de 6 (seis) horas de atraso
cabera ao SENAR AR/PR avaliar se tem interesse em receber o servico,
mantendo a cobranga da multa por hora ou se considera a inexecucao da
obrigagcao assumida, aplicando-se o Paragrafo 2° da presente Clausula;

PARAGRAFO 2° - No caso de inexecugao do servico acordado por meio
da Ordem de Servico, o CONTRATANTE nado remunerara o evento,
aplicando multa de 20% do seu valor total e, ainda, podera avaliar a
rescisao do contrato;




PARAGRAFO 3° - O n&o recebimento do RAC, no protocolo do SENAR
AR/PR, no prazo de até 20 (vinte) dias apés a realizacdo do evento
implicara no blogueio do pagamento &8 CONTRATADA e na imposicéo de
multa a mesma, no montante de 10% do valor dos honorarios devidos pelo
respectivo evento, mediante desconto em créditos existentes junto ao
SENAR AR/PR. O pagamento somente ser4 liberado ap6s o envio do RAC
€ caso esse envio ndo ocorra em até 90 (noventa) dias apés a realizacdo
do evento, ndo serao pagos os servigos correspondentes, considerando-se
a inexecucdo do encargo total da CONTRATADA, salvo em casos
excepcionais avaliados e autorizados formalmente pelo Superintendente
do SENAR AR/PR;

PARAGRAFO 4° - Nos programas especiais com pagamentos parcelados,
os uploads das listas de presenga/chamadalfrequéncia, deverdo ser
postados no Sistema Educacional do SENAR AR/PR no prazo maximo de
20 (vinte) dias apods a realizacéo do médulo. A nao postagem neste prazo
implicara no bloqueio dos pagamentos & CONTRATADA e na imposicao
de multa, no montante de 10% do valor do respectivo moédulo.

PARAGRAFO 5° - Ocorrendo o cancelamento do evento, sem justo motivo,
por parte da CONTRATADA, sera devido ao SENAR AR/PR, a titulo de
multa, o valor equivalente aos servicos de mobilizacdo referente ao curso
de Formacé&o Profissional Rural (FPR) ou de Promog&o Social (PS);

PARAGRAFO 6° - A n3o devolugao das sobras dos materiais dos cursos
implicara na cobranga dos valores dos materiais ou kits, estipulado pelo
SENAR AR/PR. Caso os materiais devolvidos estejam sujos, rasurados ou
danificados, da mesma forma seréo cobrados da CONTRATADA:

PARAGRAFO 7° - Poder3o ser aplicadas ainda as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Bloqueio no Sistema educacional para agendamento de novos
eventos, pelo prazo de até 6 (seis) meses;

c) Suspensao do direito de contratar com SENAR AR/PR pelo prazo de
até 2 (dois) anos, assegurada ampla defesa e contraditorio prévios.:




PARAGRAFO 8° - A cobranca de multas eventualmente aplicadas sera
feita preferencialmente mediante desconto em créditos pendentes e, em
nao sendo possivel, mediante cobranca direta ou via judicial,

PARAGRAFO 9° - Independentemente da aplicacdo de multas, a
CONTRATADA fica sujeita também ao ressarcimento de eventuais
prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As Partes declaram que os dados pessoais disponibilizados para a
execucao do objeto do presente Contrato serdo requeridos, utilizados e/ou
tratados estritamente para atendimento da finalidade a que se propdem,
comprometendo-se as Partes a adotarem as melhores praticas de
governanca e seguranca de dados pessoais, em conformidade com a Lei
n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

Paragrafo 1°. Para a execucao do escopo do presente contrato, ao tratar
os dados pessoais em nome da CONTRATANTE, a CONTRATADA se
compromete a: (i) limitar o acesso aos Dados Pessoais que tratar em nome
da CONTRATANTE a seus colaboradores que tenham necessidade de ter
acesso a tais dados pessoais para executarem as suas funcdes; e (i)
assegurar que tais colaboradores sejam orientados com relacdo as
obrigacdes de confidencialidade previstas nesta clausula e neste Contrato,
e concordem em cumpri-las.

Paragrafo 2°: A CONTRATADA, além de guardar sigilo sobre todas as
informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, se
compromete a adotar as melhores praticas para respeitar a legislacéo
vigente e/ou que venha a entrar em vigor sobre prote¢cao de dados, bem
como as politicas de privacidade atual e supervenientes adotadas pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo 3°: A CONTRATADA se obriga ao dever de confidencialidade e
sigilo relativamente a toda a Informacgéo e/ou dados pessoais a que tenha
acesso por virtude ou em consequéncia da relagao contratual que mantera
com a CONTRATANTE, devendo assegurar-se de que 0s seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio
das suas fungdes, tenham acesso e/ou conhecimento da informacao e/ou




dados pessoais tratados, se encontram eles proprios contratualmente
obrigados ao sigilo profissional.

Paragrafo 4°: A CONTRATADA n&o podera transferir ou divulgar dados
pessoais para quaisquer terceiros sem a prévia e expressa anuéncia, por
escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo 5° Na hipdtese da CONTRATADA tomar ciéncia ou suspeitar
razoavelmente de qualquer fato/ou Incidente de seguranca que possa
comprometer a integridade, confidencialidade e/ou disponibilidade de
qualquer dado pessoal, a CONTRATADA devera notificar imediatamente a
CONTRATANTE, por escrito, sobre tal fato.

Paragrafo 6°: A CONTRATADA concorda em responder total e
imediatamente a todos os questionamentos da CONTRATANTE sobre o
tratamento de dados pessoais relativos ao presente contrato e em auxiliar
a CONTRATANTE a responder aos eventuais questionamentos de
qualquer autoridade competente.

Paragrafo 7°: A CONTRATADA defendera, indenizara e mantera ilesa a
CONTRATANTE, seus diretores, gerentes, empregados de quaisquer
demandas, exigéncias, despesas, danos, perdas, custos, taxas ou
penalidades decorrentes do descumprimento da CONTRATADA da
legislagao aplicavel sobre a protecao aos dados pessoais. Nao obstante
qualquer previsdo neste contrato em contrario, as obrigacoes de
indenizagéo estabelecidas nesta clausula n&o estarao sujeitas a nenhuma
limitacdo de responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo 8° Além das obrigacdes previstas nesta Clausula, a
CONTRATADA obriga-se também a assegurar, quanto aos dispositivos
eletrénicos (smartphone, tablets, computadores e notebooks) por meio dos
quais acesse os sistemas do CONTRATANTE, que atendam aos requisitos
de seguranca cibernética.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES ESPECIAIS

a) O presente contrato ndo estabelece exclusividade e nem reserva de
mercado a CONTRATADA, que agira, comercialmente, em
atendimento a tantos outros clientes quantos busquem os seus
servicos e, igualmente, nado estabelece obrigatoriedade do
CONTRATANTE em tomar servicos da CONTRATADA, podendo o
SENAR AR/PR, no seu interesse, independentemente de qualquer




comunicagao, tomar servicos de outras empresas que operam no
mesmo ramo de atividade;

b) O instrutor da CONTRATADA, quando convidado via Sistema
Educacional, que n&o aceitar ministrar nenhum evento, ou que nao
atuar em determinada habilitacdo pelo periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, sera descredenciado na habilitacdo para a
qual deixou de ministrar os eventos;

c) Os termos do Regulamento de Credenciamento de Empresas
Prestadoras de Servigos de Treinamento, da Resolug¢ado n® 009/2022
do Presidente do Conselho Administrativo do SENAR AR/PR e dos
Manuais do Sistema Educacional (ou outras Normativas que os
venham a substituir), todos disponiveis no respectivo Sistema,
integram o presente instrumento, independentemente de transcricédo
e complementam a normatizagdo da prestacado dos servicos aqui
especificados, vinculando ambas as partes. E de inteira
responsabilidade da CONTRATADA manter-se atualizada a respeito
dessas Normas;

d) Havendo alteracdo nas normativas acima, inclusive de valor, cujo
conteudo nao seja de concordancia do CONTRATADO, este podera
solicitar a rescisdo do presente Contrato, sem quaisquer
penalidades, bastando para tanto notificar o SENAR AR/PR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regidao Metropolitana de Curitiba,
Estado do Parana, para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus efeitos legais.

Curitiba, {{dataAssinaturaContrato}}.
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de

24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP-Brasil.




	4bd0c5819475220f6ccf47d02dbabdc79ffa7f6a4c822c123f4c96c6fc1f3240.pdf
	a5c6b8cf378dbfde6fdd21e7a68502d711c4b2e20af3bf86f3cf8d0f2739d265.pdf
	707011edae90db3522c59b105c0847e19bec4b413218fab0c089e36becdd05a9.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf
	989fe132bf199e24ce3fe81a763295b5b0e6f977f1afe7d6655a14c393b47c1a.pdf


	a5c6b8cf378dbfde6fdd21e7a68502d711c4b2e20af3bf86f3cf8d0f2739d265.pdf

	843fa72e6d4fa1f15e801be9408eefbb10065b577c3187d68ec6b0f821948074.pdf
	4bd0c5819475220f6ccf47d02dbabdc79ffa7f6a4c822c123f4c96c6fc1f3240.pdf

